LINK

2° Link SRI Iguassu Valley Open Innovation 2021

Tema Cédigo
Colaboradores de Alto Desempenho 6072

Descritivo da situagao atual/problema enfrentado pela empresa:

Um método para conseguir comunicar todos os funcionarios de todas as
unidades. Seja um aviso do RH, um convite, um comunicado. Hoje nao
conseguimos chegar em todas as pessoas, e elas ndo possuem o0 mesmo
acesso as informagdes. Ex: Como as grandes redes se comunicam com as
unidades para alinhamento de campanhas, para envio de comunicados...
Principais causas e impactos acarretados pelo problema

Todos receberao os comunicados de uma sO vez, em simultaneo, sem
desvios de informagdes.

Resultado esperado, impacto e itens de entrega:

Informagdo chegar em todos os colaboradores e cooperados
uniformemente.

Processos, setores ou departamentos da empresa relacionados com o
problema:

Marketing, RH e financeiro.

Premissas para implementacgao da solugao:
Informacgao chegar de forma facil e agil para todos.

Prazo esperado para desenvolvimento da solugao:
60 dias
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